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Eysiikan laitos

Henkilokunta

o Opetus ja tutkimus 133

12 professoria

12 lehtoria ja yliassistenttia

4 assistenttia

105 tutkijaa, post-docia ja tutkimusapulaista

o lekninen henkilokunta 25

o Hallinto £




> Budijetti

» Yliopiston budjetti 6,4 Me
o Taydentava rahoitus 5,0 Me
> Hankkeet

o Noin 100 hanketta

> Tutkimus
o 140 referoitua tieteellista julkaisua
o 250 vierailua ulkomaille
o 400 ulkomaalaisvierailua laitoksella

> Opetus
o 550 opiskelijaa
o 40 maisterin tutkintoa
o 10 tohtorin tutkintoa
o /5 tohteriepiskelijaa




Hallintohenkilokunta

> Amanuenss|
> Osastosihteeri
> 2 toimistosihteeria




> Amanuenssi (yleishallinto, toimiston
esimies)

o Opintoasiain, henkil6sto- ja taloushallinnon suunnittelu-,
kehittamis-, seuranta-, raportointi- ja organisointitentavat
seka tehtaviin littyvien paatosten valmistelu (esittely).

o Laitosneuvoston ja johtoryhman sihteeri ja valmistelija

» Osallistuminen tutkimusprojektien hallinnointiin: |
anomusten laatiminen, erilaiset tilastoinnit, seurannat ja
raportoinnit

o Eraiden projektien koordinaattorina toimiminen: EU-
projektit, rakennerahastohankkeet, tutkijakoulut ja
huippututkimusohjelma

o Opintoneuvojana toimiminen
o lLaitostiedotteen toimittaminen

o Laitoksen teiminnan jatkuyuudesta huolehtija (jehtajat
vaihtuyvat)

o ldeolja, Innestaja, patistelija, sielunhoeitaja




> Osastosinteeri (paavastuu taloushallinto)
o Osto- Ja myyntilaskujen kasittely, laskutus
o LLaskujen oikeellisuuden tarkastaminen
o Projektien (n. 100) seuranta ja hallinnointi
o Henkilostoasioihin littyvia tehtavia
o [rtaimistorekisterin yllapito ja inventaariot
o Asiakirjojen arkistointi
o Vararehtonn sinteeri 1.8.2005 alkaen.




> Toimistesihteerl 1 (erityisvastuu opintoasiat)

o Korppi-sihteeri, opintorekisterit, tentit,
opiskeluun littyvat todistukset, yleinen
opintoneuvonta

o Henkilokunnan lema-asiat

o JYFL-HIP-yhteistyo

o Matkasihteeerin tehtavat (aakkoset A-L)
» Kirjatilaukset

o Osastosihteerin ja toisen toimistosinteerin
tehtavien hoito loma-aikeina.




> lToimistesihteeri 2 (erityisvastuu ulkemaiset
vieraat ja kokousjarjestelyt)

o Ulkomaisten vieraiden asiat: matkalaskut,
asunnot, viisumit, KELA-asiat jne.

o Osallistuminen kansainvalisten kokousten
jarjestamiseen

» Matkasihteerin tehtévat (aakkoset M-O)

o Eraiden projektien taloushallintoon littyvat
tehtavat

o Osastosihteerin ja toisen toimistesinteerin
tehtavat loma-aikeina.




Hallinnon vahvuudet

> Hyva yhteishenki, korkea tyomoraali
> Pitkaalkainen kokemus
> Kalkki osaavat kaikkea

» Erinomainen englannin kielen suullinen ja
kirjallinen taito (400 ulkomaista vierasta,
kymmenia ulkomaisia tyontekijoita |a
opiskelijoita)

> Tuntevat laitoksen lapikotaisin; tarpeen esim
laskujen tarkastamisessa




> Itse kehitetty projektien ajantasainen
seurantajarjestelma (oma Kirjanpito), jota
prOJektlnjohta at osaavat lukea. Tehokas
“pesupalvelu”.

> Monipuolinen itse kehitetty keskitetty
tietojarjestelma, jossa koottuna henkilostoa
koskeva tietoaineisto. Mm kaavakkeet sueraan
jarjestelmasta.

> Toimintojen automatisointi muutenkin viety.
pitkalle

> Olkotelta byrokratian vildakossa etsitaan
aktiivisesti. Mustikanvarpuihin el kompastella.

> lerveen jarjen kaytto!




Mita tolvotaan?

> Nykyista kayttokelpoisempia ja toisiinsa
linkittyvia keskitettyja tietopalveluja (talous,
tyoajan seuranta,...)

> Enemman aikaa kaytettavissa esim EU-
hankkeiden hallinnointiin (tutkijat tutkimaan)

> Enemman vapautta hoitaa asioita laitoksen
kannalta parhaalla tavalla (palkat,
tuntikervaukset,tyoajan seuranta,..)

> Hallinnon kaikenpuolista suoraviivaistamista
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