Taloushupake

Esimerkki talousasioiden
organisoinnista tiedekunnassa
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Taloustiimin jasenet

m N.15 henkiloa seitsemasta eri yksikosta
m Kaikki hoitavat myds muita hallintotehtavia

m Humanistisen tiedekunnan ainelaitokset
Historian ja etnologian laitos (HELA)
Kielten laitos
Musiikin laitos
Taiteiden ja kulttuurin tutkimuksen laitos (TAIKU)
Viestintatieteiden laitos

m Soveltavan kielentutkimuksen keskus (SOLKI)
m Humanistisen tiedekunnan kanslia
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Tiimin tyoskentelytavat

m Yhteinen tapaaminen noin kolmen viikon valein

m Kokouksessa kaydaan lapi ajankohtaiset asiat

seka paneudutaan syvemmin johonkin yhteen
teemaan

m Tapaamisten valilla tyoskennellaan
pienryhmissa ja luodaan ratkaisumalleja

yhteisiin pulmiin. Mallit kasitellaan seuraavassa
yhteisessa kokouksessa.



Tiimin tyoskentelytavat

m Teemapaivat, joihin voidaan pyytaa
ulkopuolinen asiantuntija
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Aluksi kartoitettiin:

m Taloushallinnon alueeseen kuuluvat tehtavat ja
niiden maara laitoksittain

m Maksutapahtumien (vientien) maara laitoksittain
m Taloushenkiloiden kontaktiryhmat

m Taloushenkiloiden ongelmiksi kokemia asioita
(ongelmariihi)

m Johtajien ja hankevetajien toiveita
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Tyoskentelyn tuloksia...

m Yhteinen kasitys taloushallinnon
tehtavakentasta

m Tietoa taloushallinnon tehtavien maarista
erl laitoksilla

m Ratkaisuja muutamiin keskeisiin ongelmiin
m [utkimusrahoituksen tukitiimi (6 henkiloa),




Tyoskentelyn tuloksia...

m Matka-aakkoset ja tiivistetyt Travel-pikaohjeet
tiedekunnan sivuille

m Ohjeistuksien myota syntyi yhtenaisia
kaytanteita

m Sijaisuusjarjestelyt mahdollisia yli laitosrajojen
(Travel ja Rondo)

Yhteinen kansio, jossa matkalaskujen ja Rondo-
laskujen kasittelyyn tarvittavat tiedot

Tehokas tiedotuskampanja uusista kaytanteista
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Tyoskentelyn tuloksia...

m Mahdollisuus tarkastella omaa tyota ja
siina tapahtuvia prosesseja

m Jaetaan hyvia kaytanteita

m Olotaan "perinnetietoon” perustuvia
virheellisia kasityksia
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Taloustiimin toiminta-ajatus

m Ammattitaitoinen ja luotettava
taloushallinnon asiantuntijarynma

m Kaikkien tiedekunnan laitosten
kaytettavissa

m Vapauttaa tutkijat ja opettajat hoitamaan
perustehtavaansa
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Aslantuntijuuden kehittaminen
edellyttaa

m Hallintotehtavien uudelleen jakoa (my0s muiden
kuin taloustehtavien)

m Taloudellisia resursseja
Koulutus

asiantuntijuuden kehittdminen ja yllapitaminen: tieto

mahdollisimman alkuperaisesta ja luotettavasta
lahteesta

m Ajallisia resursseja
toimenkuviin siséllytettava aikaa kouluttautumiselle
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Jatkotyoskentelyn tarkeimmat
kehittamiskohteet

m Taydentavan rahoituksen taloushallinto
m Sisainen laskenta ja johdon laskentatoimi




